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I. Общие положения 

1. Наблюдательный совет  Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «Марёвская средняя школа»  (далее – Школа) является коллегиальным 
органом управления Школой. 

Положение принимается с учётом мнения Наблюдательного совета и утверждается 
приказом руководителя Школы. 

2. Наблюдательный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с 
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта 
Российской Федерации, органов местного самоуправления, уставом и иными 
локальными нормативными актами школы. 

 
II. Структура и численность наблюдательного совета 

2.1.. Наблюдательный совет создается в составе  в составе 9 человек. Срок полномочий 
Наблюдательного совета Школы составляет не более 5 лет. 
2.2. Количество представителей государственных органов и органов местного 
самоуправления в составе Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от 
общего числа членов Наблюдательного совета автономного учреждения. Не менее 
половины из числа представителей государственных органов и органов местного 
самоуправления составляют представители органа, осуществляющего функции и 
полномочия учредителя Учреждения. 
2.3.  В состав совета входят: 
-  представители Учредителя: 2 человека; 
-  представители органов местного самоуправления, на которых возложено                                            
управление муниципальным  имуществом: 1 человек;  
-  представители общественности: 1 человек; 
- представители работников Школы (на основании решения собрания трудового 
коллектива, принятого большинством голосов от списочного состава участников 
собрания): 3 человека;  -  представитель родительской общественности: 2 человека. 
2.4. Решение о назначении членов Наблюдательного совета Школы или досрочном 
прекращении их полномочий принимается Учредителем. 
Решение о назначении представителя работников Школы членом Наблюдательного совета 
Школы или досрочном прекращении его полномочий принимается по предложению  
Директора Школы. 
Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Школы неограниченное 
число раз. Директор Школы и его заместители не могут быть членами Наблюдательного 
совета Школы. Директор Школы участвует в заседаниях Наблюдательного совета Школы 
с правом совещательного голоса. 
Членами Наблюдательного совета Школы не могут быть лица, имеющие неснятую или 
непогашенную судимость. 



Полномочия члена Наблюдательного совета Школы могут быть прекращены досрочно: 
-  по просьбе члена Наблюдательного совета Школы; 
-  в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета Школы своих 
обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения 
Школы в течение четырех месяцев; 
-  в случае привлечения члена Наблюдательного совета Школы к уголовной 
ответственности. 
Полномочия члена Наблюдательного совета Школы, являющегося представителем 
государственного органа или органа местного самоуправления и состоящего с этим 
органом в трудовых отношениях, прекращаются досрочно в случае прекращения 
трудовых отношений, а также по представлению указанного государственного органа или 
органа местного самоуправления. 
Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете Школы в связи с досрочным 
прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий 
совета в порядке, установленном настоящим Уставом. 
2.5.  Председатель Наблюдательного совета Школы избирается на срок полномочий 
Наблюдательного совета Школы членами Наблюдательного совета Школы из их числа 
простым большинством голосов от общего числа членов Наблюдательного совета Школы. 
Представитель работников Школы не может быть избран председателем 
Наблюдательного совета Школы. Наблюдательный совет Школы в любое время вправе 
переизбрать своего председателя. 
Председатель Наблюдательного совета Школы организует работу Наблюдательного 
совета Школы, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение 
протокола. 
В отсутствие председателя Наблюдательного совета Школы его функции осуществляет 
старший по возрасту член Наблюдательного совета Школы, за исключением 
представителя работников Школы. 
2.6.  Секретарь Наблюдательного совета Школы избирается на срок полномочий 
Наблюдательного совета Школы членами совета большинством голосов от общего числа 
голосов членов Наблюдательного совета Школы. Секретарь Наблюдательного совета 
Школы отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета Школы, ведение 
протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет 
рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении 
заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета 
Школы не позднее, чем за три дня до проведения заседания. 
 

III. Компетенция наблюдательного совета 
3.1. К компетенции Наблюдательного совета Школы относится рассмотрение: 

1) предложений Учредителя или Директора Школы о внесении изменений и 
дополнений в настоящий Устав; 

2) предложений Учредителя или Директора Школы о создании и ликвидации 
филиалов Школы, открытии и закрытии его представительств; 

3) предложений Учредителя или Директора Школы о реорганизации, изменении 
типа Школы или о ее ликвидации; 

4) предложений Учредителя или Директора Школы об изъятии имущества, 
закрепленного за Школой на праве оперативного управления; 

5) предложений Директора Школы об участии Школы в других юридических 
лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в 
уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого 
имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве Учредителя 
или участника; 

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Школы; 



7) по представлению Директора Школы – проектов отчетов о деятельности 
Школы и использовании ее имущества, исполнении плана ее финансово-
хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности Школы; 

8) предложений Директора Школы о совершении сделок по распоряжению 
недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, 
закрепленным за Школой Учредителем или приобретенными Школой  за счет 
средств, выделенных ей Учредителем на приобретение этого имущества, в том 
числе путем его внесения в уставный (складочный) капитал других 
юридических лиц или передаче этого имущества другим юридическим лицам 
в качестве их Учредителя или участника; 

9) предложений Директора Школы о совершении крупных сделок, размер 
которых устанавливается в соответствии с действующим законодательством; 

10) предложений Директора Школы о совершении сделок, в которых имеется 
заинтересованность; 

11) предложений Директора Школы о выборе кредитных организаций, в которых 
Школа может открыть банковские счета; 

12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Школы и 
утверждения аудиторской организации. 

В соответствии с Федеральным законом  от18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, 
работ, услуг отдельными видами юридических лиц» Наблюдательный совет утверждает 
положение о закупке. 
По вопросам, указанным в абзацах 1–4, 8 пункта 7.9  настоящего Устава, Наблюдательный 
совет Школы дает рекомендации. Учредитель Школы принимает по этим вопросам 
решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета Школы. 
По вопросу, указанному в абзаце 6 пункта 7.9. настоящего Устава, Наблюдательный совет 
Школы дает заключение, копия которого направляется Учредителю. 
По вопросам, указанным в абзацах 5, 11 пункта 7.9 настоящего Устава, Наблюдательный 
совет Школы дает заключение. Директор Школы принимает по этим вопросам решения 
после рассмотрения заключений Наблюдательного совета Школы. 
Документы, представляемые в соответствии с абзацем 7 пункта 7.9  настоящего Устава, 
утверждаются Наблюдательным советом Школы. Копии указанных документов 
направляются Учредителю. 
По вопросам, указанным в абзацах 9, 10, 12 пункта 7.9 настоящего Устава, 
Наблюдательный совет Школы принимает решения, обязательные для Директора Школы. 
Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в абзацах 1–8 и 11 пункта 7.10 
настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов 
Наблюдательного совета Школы. 
Решения по вопросам, указанным в абзацах 9, 12 пункта 7.10 настоящего Устава, 
принимаются Наблюдательным советом Школы большинством в две трети голосов от 
общего числа голосов членов Наблюдательного совета Школы. 
Решение по вопросу, указанному в абзаце 10 пункта 7.10 настоящего Устава, принимается 
Наблюдательным советом Школы в порядке, установленном действующим 
законодательством. 
Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Школы в соответствии с 
действующим законодательством, не могут быть переданы на рассмотрение других 
органов Школы. 
 

IV. Порядок проведения заседаний наблюдательного совета 
4.1.  Заседания  Наблюдательного совета Школы проводятся по мере необходимости, но 
не реже одного раза в квартал. Для решения процедурных вопросов проведения 
заседаний, порядка голосования и иных вопросов Наблюдательный совет Школы на 



первом заседании утверждает регламент, положения которого не могут противоречить 
действующему законодательству и настоящему Уставу. 
Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной 
инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета Школы или 
Директора Школы. 
Секретарь Наблюдательного совета Школы не позднее, чем за три дня до проведения 
заседания уведомляет членов Наблюдательного совета Школы о времени и месте его 
проведения путем вручения письменного уведомления под расписку получателя. 
В случаях, не терпящих отлагательства, заседание Наблюдательного совета Школы может 
быть созвано немедленно без письменного извещения членов Наблюдательного совета 
Школы (телефонограммой). 
Приглашенные председателем Наблюдательного совета Школы лица могут участвовать в 
заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего 
числа членов Наблюдательного совета Школы. 
Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены 
Наблюдательного совета Школы извещены о времени и месте его проведения и на 
заседании присутствуют более половины членов Наблюдательного совета Школы. 
Передача членом Наблюдательного совета Школы своего голоса другому лицу не 
допускается. 
В случае отсутствия по уважительной причине на заседании Наблюдательного совета 
Школы члена Наблюдательного совета Школы его мнение может быть представлено в 
письменной форме и учтено Наблюдательным советом Школы в ходе проведения 
заседания при определении наличия кворума и результатов голосования, а также при 
принятии решений Наблюдательным советом Школы путем проведения заочного 
голосования. 
Каждый член Наблюдательного совета Школы имеет при голосовании один голос. В 
случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного 
совета Школы. 
Первое заседание Наблюдательного совета Школы созывается после государственной 
регистрации Школы по требованию Учредителя. Первое заседание нового состава 
Наблюдательного совета Школы созывается в трехдневный срок после его формирования 
по требованию Учредителя. 
 

V. Обязанности и ответственность Совета и его членов 
5.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, 
входящих в его компетенцию. 
5.2. Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения законодательства 
Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
5.3. Решения Совета, противоречащие положениям Устава Школы, положениям договора 
Школы  и учредителя, не действительны с момента их принятия и не подлежат 
исполнению руководителем Школы , его работниками и иными участниками 
образовательного процесса. 
   По факту принятия вышеуказанных решений Совета учредитель вправе принять решение 
об отмене такого решения Совета, либо внести через своего представителя в Совет 
представление о пересмотре такого решения. 
5.4. В случае возникновения конфликта между Советом и директором 
общеобразовательного учреждения (несогласие директора с решением Совета и/или 
несогласие Совета с решением (приказом) директора), который не может быть 
урегулирован путем переговоров, решение по конфликтному вопросу принимает 
учредитель. 
 



7.12.Педагогический совет: 
-  разрабатывает образовательную программу  Школы и представляет её для принятия 
Наблюдательному совету Школы; 
-  утверждает план работы  Школы на учебный год; 
-  решает вопрос перевода обучающихся в следующий класс по итогам учебного года; 
-  принимает решения о допуске выпускников Школы к государственной итоговой 
аттестации; 
-  рассматривает  вопрос об отчислении из Школы обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет, за неисполнение или нарушение Устава Школы, правил внутреннего 
распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации 
и осуществления образовательной деятельности; 
-  определяет  список учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем 
учебников, рекомендованных к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 
основного общего, среднего общего образования, а также учебных пособий, допущенных 
к использованию при реализации указанных образовательных программ; 
-  проводит анализ качества образовательной деятельности, определение путей его 
повышения; 
-  рассматривает вопросы использования и совершенствования методов обучения и 
воспитания, образовательных технологий, электронного обучения; 
-  определяет пути совершенствования работы с родителями (законными 
представителями) обучающихся; 
-  рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки педагогических 
кадров; 
-  рассматривает  ежегодный отчет о результатах самообследования; 
-  вносит предложения в соответствующие органы о присвоении почетных званий 
педагогическим работникам Школы, представлении педагогических работников к 
правительственным наградам и другим видам поощрений; 
-  выполняет иные функции, вытекающие из  Устава Школы  и необходимости 
эффективной организации образовательной деятельности. 
 


